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Procès	  verbal	  de	  l'	  ASSEMBLÉE	  GÉNÉRALE	  DU	  24.05.2018	  

	  
L'assemblée	  générale	  s'est	  tenue	  	  

le	  jeudi	  24	  mai	  2018	  à	  18h30	  
dans	  les	  nouveaux	  locaux	  de	  :	  	  	  

Ô	  EVENTS	  
Chemin	  de	  la	  Scie	  2	  /	  	  1290	  Versoix	  	  

(Au	  dessus	  de	  la	  nouvelle	  Migros	  /	  	  2e	  étage	  /	  face	  à	  Euro-‐Master	  /	  parking	  gratuit	  sur	  le	  parvis)	  
	  
	  
	  

	  

Dès	   18h30,	   accueil	   par	  Monsieur	  Roberto	  HOORELBEKE	   et	   son	   équipe,	   qui	   nous	   proposent	   la	  
visite	   de	   leurs	   nouveaux	   locaux.	   Ils	   présenteront	   aussi	   leur	   entreprise,	   leur	   palette	   de	  
prestations,	  leurs	  défis	  et	  leurs	  atouts	  pour	  Versoix	  et	  sa	  région.	  	  	  
	  
Après	   une	   verrée	   d'accueil	   offerte	   par	   nos	   hôtes,	   le	   Président	  M.	  Dominique	   LUDI	   souhaite	   la	  
bienvenue	  et	  ouvre	  une	  partie	  introductive	  :	  
Présentation	   rapide	   de	   l'ADER	   par	   Jean-‐Marc	   Leiser.	   il	   salue	   la	   Mairie	   représentée	   par	   Mme	  
Sabine	   Dubois	   (Promotion	   économique)	   et	   Gilles	   Chappatte,	   président	   de	   la	   FIVEAC.	   Le	   but	  
principal	  est	  de	  créer	  des	   liens.	  Le	  site	  de	   l'ADER	  répond	  aussi	  à	  cet	  objectif	  en	  proposant	  une	  
visibilité	  sur	  le	  net	  à	  chaque	  membre,	  notamment	  à	  ceux	  qui	  n'ont	  pas	  de	  site.	  
le	  but	  est	  aussi	  deproposer	  des	  avantages	  aux	  membres	  de	  l'ADER,	  	  

• une	  information	  régulière	  sur	  des	  sujets	  d'actualité	  et	  de	  gestion.	  	  
• 4	  événements-‐rencontres	  par	  année	  avec	  visites	  et	  présentation	  d'entreprisessosu	  forme	  

d'	  apéro	  en	  fin	  de	  journée	  ou	  de	  petits	  déjeuners.	  
• Lors	  de	  chaque	  événement	  de	  l'ADER,	  un	  bon	  de	  chf	  200.-‐	  (valable	  dans	  les	  commerces	  

de	  l'ADER)	  est	  tiré	  au	  sort	  parmi	  les	  membres	  présents	  
A	  l'ADER,	  J'ADHERE	  telle	  est	  la	  conclusion	  incontournable.	  	  

• Une	   prochaine	   rencontre	   est	   organisée	   par	   la	  Mairie	   (Mme	   Sabine	   Dubois)	   le	   7	   juin	   à	  
7h45	  au	  Boléro.	  

	  
M.	   Gilles	   CHAPPATTE	   	   présente	   ensuite	   la	   FIVEAC	   qui	   est	   une	   fondation	   communale	   pour	  
faciliter	   l'activité	   économique	   à	   Versoix.	   Un	   lieu	   de	   réflexion	   pour	   fixer	   des	   conditions-‐cadre.	  
Réalisations	  :	   l'annuaire	  TOUT	  VERSOIX,	   le	  marché	  du	  samedi,	  actuellement	  développement	  de	  
l'activité	  touristique.	  But	  vivre,	  travailler	  et	  consommer	  à	  Versoix.	  
	  
Ô'	  Events	  :	  Roberto	  HOORELBEKE	  est	  un	  traiteur	  événementiel	  actif	  en	  France	  depuis	  10	  ans,	  il	  
souhait	  implanter	  une	  antenne	  à	  Versoix	  pour	  l'organisation	  de	  mariages,	  anniversaire	  ou	  autres	  
prestations	   festives	  d'entreprises.	  En	  Suiisse	  depuis	  6	  mois,	   il	  organise	  aussi	  des	  repas	  de	  gala	  
professionnels	  ou	  personnels.	  Nous	  auront	  le	  loisirs	  de	  déguster	  l'un	  de	  ses	  menus	  dans	  l'espace	  
qu'il	  met	  aussi	  à	  la	  disposition	  de	  ses	  clients	  pour	  les	  réceptions.	  	  
	  
	  
Le	  Président	  ouvre	  ensuite	  l'assemblée	  générale	  (qui	  a	  	  fêté	  ses	  20	  ans	  en	  2017	  )	  selon	  l’ordre	  du	  
jour	  annoncé	  :	  	  
Présents	  :	  voir	  liste	  
	  
	  
Excusé	  :	  voir	  liste	  
	  
	  



ORDRE	  DU	  JOUR	  :	  	  
	  

1. Constitution	  de	  l’assemblée	  générale	  
2. Élections	  des	  scrutateurs	  	  (M.	  Vincent	  Bardet)	  
3. Approbation	  du	  PV	  de	  l’AG	  du	  29	  mars	  2017	  (12	  oui	  /0	  non	  /0	  abst.)	  
4. Rapport	  de	  la	  présidence	  	  
5. Rapport	  du	  trésorier	  	  
6. Rapport	  des	  vérificateurs	  des	  comptes	  
7. Approbation	  des	  rapports	  et	  décharge	  au	  comité	  
8. Projets	  2018	  -‐	  2020	  
9. Présentation,	  discussion	  et	  vote	  du	  budget	  2018	  
10. Présentation,	  discussion	  et	  vote	  des	  cotisations	  2018	  	  
11. Présentation,	  discussion	  et	  vote	  du	  projet	  de	  nouveaux	  statuts	  	  
12. Élection	  du	  nouveau	  comité	  
13. Élection	  des	  vérificateurs	  des	  comptes	  
14. Divers	  

	  	  
4.	  Admissions–sorties	  •	  	  Activités	  2017	  •	  	  Maîtrise	  budgétaire	  
Nous	  étions	  29	  membres	  après	  la	  dernière	  AG,	  	  il	  y	  a	  eu	  6	  départs	  pour	  des	  raisons	  de	  déménagements	  ou	  
cessation	  d'activité,	  et	  36	  nouveaux	  membres	  grâce	  à	  la	  perspicacité	  notamment	  de	  JML	  qui	  est	  félicité.	  
Aujourd'hui	  on	  compte	  65	  entreprises	  membres.	  Parmi	  nous	  ce	  soir,	  une	  dizaine	  de	  nouveaux	  membres	  
"découverte".	  
	  
Activités	  :	  	  

• 4	  événements	  principaux	  en	  2017	  :	  	  
• 5	  mai	  Fête	  de	  la	  Jeunesse	  présence	  de	  l'ADER	  (début	  mai	  2017)	  
• le	  22	  juin	  :	  Ferme	  Courtois	  visite	  et	  présentation	  de	  l'entreprise	  puis	  repas	  avec	  les	  produuits	  de	  

la	  ferme.	  
• le	  3	  octobre	  2017	  :	  Soirée	  Mairie	  (TWINT	  et	  LEMAN)	  (Aula)	  
• 6	  décembre	  2017	  Geneva	  Englisch	  School	  le	  (Modulis)	  RH	  engager	  /	  se	  séparer	  
• 11	  décembre	  2017	  Escalade,	  organisation	  du	  concours	  de	  déguisements	  
• 8	  février	  2018	  au	  Charron:	  thème	  Route	  de	  Suisse	  (Me	  Picot)	  et	  Prévoyance	  prof.	  (Banques).	  

	  
Dès	  le	  lendemain	  de	  l’AG	  2017,	  le	  comité	  de	  l’ADER	  a	  pris	  les	  mesures	  immédiates	  pour	  :	  

-‐ Stopper	  les	  dépenses	  liées	  au	  tâches	  non	  indispensables	  	  
-‐ Redistribution	  des	  rôles	  en	  interne	  
-‐ Contacter	  les	  anciens	  membres	  démissionnaires	  	  
-‐ Recruter	  des	  nouveaux	  membres	  

Le	  comité	  propose	  de	  stopper	  les	  tâches	  non	  indispensables	  (Fête	  de	  la	  jeunesse,	  Escalade)	  et	  de	  
redistribuer	  les	  tâches	  au	  sein	  du	  nouveau	  comité.	  	  
Le	  poste	  de	  secrétariat	  (rémunéré)	  a	  été	  supprimé.	  
	  
5.	  Les	  finances	  se	  soldent	  par	  une	  perte	  sur	  l'exercice	  de	  l'ordre	  de	  CHF	  5'173.-‐	  (dont	  4'700.-‐	  dû	  aux	  
frais	  de	  secrétariat	  engagés	  avant	  l'AG	  précédente)	  
Les	  4	  événements	  ont	  coûté	  5023.-‐	  (-‐750.-‐	  à	  recevoir)	  
ACTIF	  /	  PASSIF:	   CHF	  14’140.-‐	  
LIQUIDITÉS	  :	   CHF	  12’790.-‐	  
	  
PRODUITS	  :	   CHF	  10’464.-‐	  
CHARGES	  	  :	   CHF	  13’055.-‐	  
	  
DÉFICIT:	   CHF	  2’591.-‐	  
DÉPENSES	  EXC.	  :	   CHF	  2’582.-‐	  
	  

DÉPENSES	  2017	  :	  
Dépenses	  effectives	  avant	  AG	  2017:	  CHF	  4’700.-‐	  
Dépenses	  exceptionnelles:	  	  	  	  CHF	  	  	  	  	  2’582.-‐	  
Dépenses	  internet	   :	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  CHF	   750.-‐	  
sous	  total	  :	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  (CHF	  8’032.-‐)	  
Dépenses	  internet	   :	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  CHF	  	  	  	  	  5’023.-‐	  
Total	  des	  dépenses	  :	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  CHF	  	  	  13'055.-‐	  

Merci	  au	  trésorier	  	  Fabrice	  Goncalves.	  
	  
6.	  Le	  rapport	  des	  vérificateurs	  des	  comptes	  est	  lu	  :	  tout	  est	  conforme.	  
	  
7.	  	  Les	  rapports	  sont	  approuvés	  par	  14	  oui	  /	  0	  non	  /0	  abstention	  
	  
8.	  Projets	  2018	  	  
	  

• Recrutement	  de	  nouveaux	  membres	  	  
• Quatre	  événements	  par	  année	  	  
• Liste	  des	  avantages	  membres	  	  

• Sortie	  annuelle	  type	  «	  sortie	  d’entreprise	  »	  	  
• Consolider	  le	  partenariat	  avec	  la	  FIVEAC	  
• Autres	  solutions	  en	  faveur	  des	  membres	  ?	  



	  
9	  Budget	  :	  	  

ESTIMATION	  DES	  DÉPENSES	  2018	  :	  
-‐ 4	  événements	  à	  CHF	  2’500.-‐	  =	   	   CHF	  10’000.-‐	  
-‐ Site	  internet	  selon	  forfait	  =	  	   CHF	   750.-‐	  
-‐ Frais	  de	  recrutement	  =	   	   	   CHF	   2’500.-‐	  
-‐ Frais	  de	  comité=	   	   	   	   CHF	   500.-‐	  
-‐ Divers	  et	  imprévus	   =	   	   	   CHF	   250.-‐	  
-‐ TOTAL	  	  =	   CHF	  14’000.-‐	  

En	  2018	  :	  
-‐	  Volonté	  du	  comité	  de	  proposer	  une	  nouvelle	  diminution	  de	  la	  cotisation	  afin	  de	  favoriser	  l’adhésion	  
des	  TPME.	  
-‐	  Volonté	  du	  comité	  de	  fonctionner	  à	  prix	  coûtant	  
	  

10	  Présentation,	  discussion	  et	  vote	  des	  cotisations	  2018	  
des	  variantes	  sont	  présentée	  sachant	  que	  les	  cotis	  2017	  étaient	  de	  	  	  SA	  350.-‐/autres	  PME	  250.-‐	  
Variantes	  proposées	  (budjet	  de	  14'000.-‐	  environ)	  

-‐ 0	  	  (idem)	  	  	  22X	  350	  	  +	  	  43	  x	  250	  	  	   -‐-‐>	  18'450	  
-‐ A	  (red	  50.-‐)	  22x300	  +	  43x	  200.-‐	  	  	   -‐-‐>	  15'200	  
-‐ B	  (red	  100TPME)	  22x	  350	  +	  43x	  150.-‐	  	  	   -‐-‐>14'150	  
-‐ C	  (progr.	  )	  	  22x300+	  34x175.-‐	  	  	   -‐-‐>14'125	  
-‐ D	  (ambitieux)	  22x300	  +	  43	  x	  150.-‐	  	  	   -‐-‐>	  13'050	  

De	  la	  discussion	  un	  peu	  confuse,	  il	  ressort	  que	  le	  critère	  SA	  n'est	  pas	  pertinent,	  la	  proposition	  	  
-‐ E	  (identique	  pour	  tous)	  65x250	  	  	  	   -‐-‐>	  16'250	  	  	  

La	  cotisation	  unique	  à	  250.-‐	  est	  adoptée	  	  
Cotisation	  pour	  membre	  retraité	  :	  50.-‐	  	  	  	  	  	  	  	  	  Cotisation	  membre	  Découverte	  :	  0.-‐	  

La	  cotisation	  et	  le	  budget	  sont	  adoptés	  
	  
11.	  Présentation,	  discussion	  et	  vote	  du	  projet	  de	  nouveaux	  statuts	  
Toutes	  les	  modifications	  proposées	  sont	  adoptées	  	  
	  
12	  Election	  du	  Comité	  2018	  :	  

Sortants	  qui	  se	  représentent	  :	  	  
-‐ Dominique	  LUDI	  	  
-‐ Jean-‐Marc	  LEISER	  	  
-‐ Fabrice	  GONCALVES	  	  
-‐ Pierre	  DUPANLOUP	  

Les	  nouveaux	  qui	  se	  présentent	  :	  
-‐ Carine	  SCHLAGETER	  	  
-‐ Christophe	  DOMENIG	  

Invitée	  permanente	  :	  	  	  
-‐ Sabine	  DUBOIS	  

 Sont	  élus	  à	  l'unanimité	  
13.	  Élection	  des	  vérificateurs	  des	  comptes	  
	   	   sont	  élus	  par	  acclamation	  :	  M.	  Vincent	  PESOTTO	  et	  Mme	  Christine	  KURSNER	  
	   	   REMERCIEMENTS	  :	  

-‐ 	   	   à	  Carl	  BUCHMAN	  et	  à	  Jérôme	  PICOT	  pour	  leur	  action	  au	  cours	  de	  ces	  années	  au	  Comité.	  
	  
14.	  Divers	  :	  
M.	  Christophe	  COURTOIS	  remercie	  le	  comité	  d'	  avoir	  redressé	  la	  barque	  de	  l'ADER	  et	  propose	  d'organiser	  
une	  journée	  de	  lutte	  contre	  le	  feu	  pour	  les	  membres.	  
Clôture	  de	  l'AG	  à	  20h20	  
	  
Au	  terme	  de	  l’assemblée,	  l'apéritif	  a	  été	  servi,	  suivi	  d'un	  excellent	  repas	  prèparé	  par	  Ô'Events.	   	  En	  fin	  de	  
soirée,	   le	   	  «	  bon	  cadeau	  »	  d’une	  valeur	  de	  CHF	  200.-‐	   ,	  a	  été	  attribué	  par	  tirage	  au	  sort	  à	  à	  Mme	  Christine	  
KURSNER.	  	  
	  
voir	  aussi	  le	  powerpoint	  de	  l'AG	  2018	  

PV	  réalisé	  par	  P.	  Dupanloup	  	  


